
令和５年度　勤務証明書
園名

保護者名　　　　　　　　　　　　（続柄：　　　　）

その他

電話番号 職種または業種

通勤時間

採用年月日

勤務形態 通常勤務

在宅勤務

　　　　　　分

残業について

日

日

日

※下記は保育園記入欄

上記のとおり相違ないことを証明致します。

証明年月日　令和　　　年　　　月　　　日

記入担当者：

所在地

名称・代表者　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印

電話番号
　　　　　　　　　　　　　　※会社印・ゴム印でお願いします（個人印・手書き不可）

保育時間
月～金曜日：　　　　時　　　　分　～　　　　時　　　　　分
 土　曜　日 ：　　　　時　　　　分　～　　　　時　　　　　分
　　　　　　　　（土曜日利用日数：月あたり　　　　　　　日）

登録  面談日

直近の
勤務状況

　　　月　　

　　　　　時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

　　　　　時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

　　　　　時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

勤務時間

育児の為の勤務時間短縮 【 無　／　有　：　　　時  　 分～　　時　　分 (期間：　　　　 　～ 　　　　　)】

月～金曜日 時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

土曜日 時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分
毎週固定勤務　・　隔週勤務　・　不定期　・　その他（具体的に　　　　　　　　　　　　　）

シフト制（勤務形態を全て記入して下さい）　※毎月シフト表の提出をお願いします

　　　　　  時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

　　　　  　時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

　　　　  　時　　　　　　分　～　　　　　　時　　　　　　分

勤務日数 　　　日／週 　（週　　　　時間勤務）
月 ・ 火  ・ 水 ・ 木　・ 金 ・ 土 ・ 日

自宅から園までの時間

※残業がある場合、頻度・１日当たりの時間等をお書きください。

　電車（　　　　      駅⇔　　　      　駅）　・自動車　・自転車　・徒歩　 　　　時間　　   分
※在宅勤務は

　　通勤時間なし

常勤 ・ パー ト・ 嘱託 ・ 契約 ・ 派遣 ・ 在宅 月 ・ 火  ・ 水 ・ 木　・ 金 ・ 土 ・ 日

　　　　　年　　　　月　　　　日　（期間に定めのある場合：　　　　年　　　月　　　日まで　　）

（　　）疾病　・　（　　　）介護　　※別紙が必要です

（　　）就学　　　　　　　　　　　　 ※別紙が必要です

 事業者様へ

  当園では平日・土曜日は７時半から１8時半まで開園しています。限られた人員で、どの時間帯におい
ても保育士が欠けることのないよう交代制勤務を行っております。
　この勤務体制を整えるにあたり、保護者の方の勤務時間や休日休暇などの把握が大変重要となりま
すので、ご記入をお願いします。なお、内容について確認のお電話をさせて頂くことがございますの
で、ご了承下さい。
                                                             ※事業者による記入・訂正以外は無効

勤務先名称
※派遣の場合派遣先

勤務先住所

休職中の
場合

（　　）求職活動中

（　　）育児休業
　　　　　年　　　　　月　　　　　日　～　　　　　年　　　　　月　　　　　日
復職予定日：　　　　　　年　　　　　　月　　　　　　日

              保育園

園児名

組

組

組


